
1ª fila: Ross (Dinamarca), Jonathan (Escocia), Max (Australia), Christopher (EUA), Giovani (Mexico); 2ªfila: Marian (Senegal),
May (Brasil/Escocia), Hildur (Dinamarca), Silke (Portugal), Helena (Inglaterra), Silvia (Argentina), Maximo (Italia), Marti
(Índia), Daniel (EUA), Mark (Israel), Deniz (Turquia), Moo (Tailandia); 3ª fila: Kosha (Alemanha), Potira (Brasil), Geza (Hungria),
Zaida (EUA/Brasil), Trudy (Australia), Ulisses (Espanha).

Histórico
por Hildur  Jackson, Dinamarca

Tudo começou em 1998 em Fdjorvang,
Dinamarca, quando 50 educadores de ecovilas
foram convidados a explorar as possibilidades de
se criar uma proposta pedagógica integrada com
base nas experiências de educação desenvolvidas
nas ecovilas e celebrar os aniversários de Ross
Jackson (60 anos) e de Max Lindegger (50 anos). A
partir deste momento, várias ecovilas começaram
a oferecer treinamento em suas sedes e muitos

educadores se engajaram na exploração dessa
idéia.

Em 2002, durante a Conferência de
Restauração da Terra, a caminho da Cúpula de
Joanesburgo, um grupo de educadores reuniu-se
novamente para avançar na proposta.
Em 2004, o Gaia Trust convidou 24 educadores
para passarem 1 semana estruturando o programa
em Findhorn (Escócia), o qual começou a tomar
forma com 4 dimensões: Visão de Mundo, Social,
Ecológica e Econômica, cada uma dividida em 5
módulos. Quatro grupos compostos por

Educadores para a Sustentabilidade do Gaia Education
Reúnem-se em Solheimer, Islândia, para avaliar o crescimento do

programa e planejar os próximos 3 anos

Os educadores do Gaia Education - GEESE, reuniram-se em setembro de 2008, para
avaliar o progresso do programa, o qual se inspira na experiência desenvolvidos

pelas mais bem sucedidas ecovilas ao redor do mundo
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participantes de diferentes partes do globo
assumiram a responsabilidade de definir o
conteúdo do programa e Chris Mare dedicou-se a
produzir a partir dos relatórios gerados no
encontro um único documento poético e coeso.

Em 2005, o programa foi testado e refinado,
enquanto o grupo reunia-se mais uma vez em
Galgafarm na Hungria. Durante a comemoração
dos 10 anos do GEN Rede Global de Ecovilas em
outubro do mesmo ano em Findhorn, o Gaia
Education foi lançado e bem como o coletivo
GEESE, cada qual contando uma parte da história
para um vasto cenário mundial. O nome do
coletivo, que significa gansos em inglês, se inspira
na forma destes vida animais que de forma
inteligente vivem em colaboração.

O primeiro produto do Gaia Education foi o
EDE Educação para o Design de Ecovilas, um
curso de 4 semanas.Ainda neste mesmo ano. O
programa recebeu o endosso oficial das ONU, por
meio do seu Instituto de Treinamento e Pesquisa
(UNITAR) e tem considerado uma contribuição
oficial para a Década da Educação para a
Sustentabilidade das ONU (2005-2014).

O EDE tem como objetivo promover a
formação de pessoas para o planejamento, a
implementação e a manutenção de assentamentos
humanos sustentáveis. O Programa é estruturado
no formato de uma mandala que aborda a
sustentabilidade em diferentes esferas da
existência humana e planetária, tecendo temas de
forma integrada onde a investigação da teoria é
seguida por sua aplicação prática.

Em 2006, 7 cursos foram lançados por
instituições em Portugal, Israel, Escócia, Brasil, Sri
Lanka, Estados Unidos da América e México.Em
2007, outras 9 instituições se juntaram à iniciativa,
oferecendo cursos em diferentes países.

À partir de 11 de Novembro de 2008, 34 programas
serão oferecidos em 14 países diferentes, com 19
em fase de preparação.

Pouco antes da crise econômica mundial
quase levar a Islândia ao colapso, estiveram
presentes no encontro estratégico em Solheimer
na Islândia participantes do grupo fundador
juntamente com novos educadores convidados,
totalizando 23 pessoas. Solheimer é uma ecovila
localizada ha uma hora ao sul de Reykjavík, criada
nos anos 30 que tem uma comunidade voltada a
pessoas com deficiências. Cerca de 100 pessoas
vivem na ecovila e apreciam a comida feita com
produtos frescos produzidos em suas estufas
aquecidas com águas termais, assim como a
piscina ao ar livre e todas as casas da comunidade.
Solheimer possui fabulosas instalações em seu
novo Centro de Educacional, construído em 2002
com técnicas totalmente ecológicas para celebrar o
100º aniversário de sua fundadora - Sesselja.

Os principais objetivos do encontro foram:
*Avaliar o desempenho nos 3 anos do programa;
*Planejar os próximos três anos;
*Explorar a criação de novos materiais e
programas;
*Identificar possibilidades de novas parcerias;
*Celebrar os aniversários de Ross e Max,
veteranos da GEN

Durante os 4 dias de intenso e criativo
trabalho, foram recebidas centenas de mensagens
com sugestões e inspirações dos participantes do
curso de todas as partes do planeta, as quais foram
carinhosamente compartilhadas com o grupo
durante as reuniões.

O encontro na Islândia
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Constituição do Gaia Education
como uma instituição formal

Desde a sua criação, o Gaia Education tem
operado como um programa sob o !guarda-chuva"
da GEN Rede Global de Ecovilas. Em Solheimer foi
decidido que o Gaia Education será consolidado
como uma organização independente com registro
no Reino Unido. O Gaia Education e o GEN
continuarão mantendo uma forte relação de
cooperação.

A Diretoria será composta por 3 membros
executivos:
*Ross Jackson Gaia Trust, Dinamarca
*Jonathan Dawson Findhorn, Escócia
*Jane Rasbash Wongsanit / Tailândia e Findhorn /
Escócia
e 5 membros no Conselho Consultivo:
*Geza Varga Galgafarm, Hungria
*Deniz Dincel METU, Turquia
*Max Lindegger Crystal Waters, Austrália
*Somboom Chungprampree Wongsanit, Tailândia
*Silvia Balado Asociacion Gaia, Argentina
Os Conselheiros Consultivos refletem a
distribuição geográfica e cultural do programa.
May East foi re-nomeada como Diretora do
Programa e se comprometeu em assumir o posto
pelos próximos 18 meses, depois dos quais
reavaliará a sua permanência ou não no cargo
pelos outros 18 meses.

Depois de 3 anos de implementação do
programa piloto em diferentes regiões do globo,
com culturas distintas, o currículo base EDE foi
colocado à prova no seu alcance e aplicabilidade.

Os relatórios dos programas, tanto em
contexto rural quanto urbano, demonstraram que
o currículo EDE ainda expressa a essência filosófica
de uma Educação para o Design de Ecovilas e
mostrou-se efetivo nas diferentes culturas, uma
vez que os módulos são flexíveis o suficiente para
possibilitar as adaptações necessárias à
diversidade de realidades encontradas por seus
participantes.

No entanto, foi decidido que será produzida
uma versão mais condensada do programa EDE,
com um nome sugerido de !Heart-Core",
essencialmente uma versão concisa, composta
pelos valores e princípios fundamentais. Alguns
educadores já estão engajados neste processo.

A equipe de Desenvolvimento de Programas
também recomendou a continuidade na busca de
programas de nível superior, com intenção de
agregar conteúdos assim como ter o programa
inserido em cursos acreditados. Foi evidenciado
que há informação suficiente no programa para
compor uma ementa para uma formação de 4
anos. Isso também pode vir a ser um projeto
futuro para o Gaia Education. Foi ainda conversada
a possibilidade de tradução dos aspectos chave do
currículo como uma formação direcionada a
programas mais corporativos e institucionais.
Durante o encontro foi também sugerido a
possibilidade de se criar uma consultoria
internacional, talvez como um componente do
desenvolvimento corporativo, que produzisse
designers a nível profissional.

F i n a l m e n t e f o i d i s c u t i d a a
institucionalização do programa com uma sede
modelo como um Centro de Referencia, ou ainda
diversos centros. Idealmente, estes campus
seriam em localidades com o potencial de se
tornarem ecovilas de referencia internacional e
não num centro já existente, de maneira que os
estudantes pudessem trabalhar nos diversos
níveis de design e implementação, desde o inicio
do processo. O Centro de Sustentabilidade em East
Meon, é um potencial local para um centro de
referencia.

O Gaia Education, em parceria com a
Universidade Aberta da Catalunha UOC, lançou o
primeiro programa on-line em Design para a
Sustentabilidade, baseado no currículo EDE. A
UOC, fundada em 1993, tem sede em Barcelona e

Desenvolvimento do Programa
por Chris Mare

Versão Virtual do Educação Gaia: Design
em Sustentabilidade  - GEDS

Ulises apresentando o Programa Virtual
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conta com aproximadamente 100 professores e 45
mil estudantes on-line, com formações oferecidas
em Espanhol, Catação, Francês, Inglês e Árabe.

A versão virtual do EDE, combina aulas
virtuais com imersões em ecovilas e será oferecida
em Espanhol e Inglês. Maiores informações podem
s e r o b t i d a s a t r a v é s d o s i t e
www.gaiaeducation.org/vituasl.php.

O 1º programa iniciou em 11 de Novembro
de 2008 e custa cerca de 800 Euros. Após a
experiência piloto, será buscada a certificação do
programa.

Comunidades ou grupos interessados em
oferecer um curso com base no currículo EDE, eles
se submetem a um processo de certificação, onde
a proposta é analisada por no mínimo dois
educadores do GEESSE pertencentes àquela
região onde vivem os interessados. Até o presente
momento, 20 instituições foram certificadas
formalmente e a outras 5 foi concedido Apoio a
certificação, o que significa dizer que estas
instituições podem solicitar o apoio financeiro,
mas não podem utilizar as logotipias.

No encontro da Islândia, tivemos as
seguintes definições:

Qualquer pessoa pode baixar e utilizar o
logo !Inspirado por", já os logos !Certificado por" e
!Apoiado por" serão reservados para os cursos
formalmente certificados ou que receberem apoio
financeiro do Gaia Education.

Algumas questões que ainda estamos
amadurecendo:

E s t a m o s a n i m a d o s c o m o a t u a l
desenvolvimento do processo de certificação e
estamos abertos para receber suas sugestões e
comentários.

No ultimo encontro do coletivo GEESE em
2007 na Tailândia, o grupo decidiu continuar
publicar as !4 Chaves para a sustentabilidade". O
primeiro fascículo lançado foi a chave social !Além
de eu e você" editado por Kosha Joubert/Robin
Alfred.

O livro disponível somente em inglês pode
ser baixado no www.gaiaeducation.org . Ele reúne
uma série de artigos de educadores de ecovilas de
países diferentes e conta inclusive com textos de
personalidades como Wangari Maathai, Patch
Adams e Vandana Shiva. O próximo fascículo a ser
lançado é a Chave Visão de Mundo: !O som da
Terra: a síntese emergente da Ciência e da
Espiritualidade", editado por Maddy Harland e Will
Keepin. As chaves do Econômico e Ecológico
deverão estar prontas ainda em 2009. A quinta
chave com a abordagem pedagógica permanece
em desenvolvimento.

*Revisão do formulário de certificação, tornando-o
mais amplamente acessível;
*Certificados e diplomas serão oferecidos somente por
programas plenamente certificados;
*A submissão e solicitação de certificação acontecerá
em somente três momentos: abril, outubro e
dezembro.
*Estabelecimento de uma taxa administrativa de 50
Euros para promoção de cursos (as organizações
podem pedir isenção);
*As inscrição, avaliação e relatórios dos programas
serão feitas on-line;
*Não haverá mais a classificação - apoio a certificação e
criar os novos logos: !Inspirado por" e !Apoiado por";

*Devemos criar um forma de acreditar os educadores
do Gaia Education?
*O quanto de !design" é necessário em um programa
EDE?
*Devemos desenvolver cursos avançados para cada
dimensões e módulos?
*Como podemos monitorar melhor e certificar os
programas on-line?

Certificação
por Dan Greenberg

Publicações
por Hildur Jackson
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A rota de vôo foi estabelecida. Os GEESE renovaram seu compromisso de voar em
"V". Talvez você esteja se perguntando por que fazemos isso. Voando em !V"
aumentamos nossa eficiência de vôo. Especialmente em tempos de dificuldade, voamos
juntos para encorajar uns aos outros, independente das nossas diferenças, alçamos ao
encontro dos desafios dos nossos tempos. May East

Ross chega aos 70 ao som de Johnny Cash.
Além de ser um ótimo músico, é um dos pioneiros
do movimento de sustentabilidade a nível
internacional. É impossível falar sobre ele, sem
mencionar a sua amada companheira Hildur. Eles
são os pioneiros do movimento de co-housing na
Dinamarca e os fundadores do Gaia Trust (uma
entidade Dinamarquesa que apóia iniciativas
éticas e sustentáveis desde os anos 80), alem de
terem um papel crucial na criação da GEN Rede
Global de Ecovilas e do Gaia Education.

Max faz 60 anos com um adorável sotaque e um
ótimo senso de humor. Max é natural da Suíça, mas
atualmente vive em Cristal Waters, ecovila que ele
ajudou a criar na Austrália. Atualmente é um dos mais
renomados educadores e designer de sistemas
sustentáveis com mais de 20 anos de experiência
internacional atuando em mais de 60 países. Max é o
presidente do GENOA e recebeu em 2003, uma
medalha do Ministério Australiano devido ao seu
trabalho, como construtor de comunidades
sustentáveis. Indo além do campo profissional, sua
maior paixão sua companheira Trudy, que assim como
ele adora ordenhar as vacas e trabalhar no jardim.

Anciões celebram mais um ano de vida

Os pioneiros do movimento de ecovilas, Ross Jackson e Max Lindegger
celebram seus aniversários durante o encontro.

..

www.gaiaeducation.org

Para eles, Ross e Max, todas as nossas bênçãos de amor e gratidão, desejando muitos e muitos anos por vir.
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